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1. Общие положения
1.1, Положение об обу.rении по охране труда и проверке знаний требований охраны

труда работников муниципаJIьного дошкольного образовательного учреждения кЩетский
сад ЛЪ З с. Никольское Белгородского района Белгородской области> (далее ДОУ)
разработано в соответствии с Трудовым кодексом РФ, госТ 12.0.004-90 кОрганизация
обучения безопасности труда, <порядком обучения по охране труда и проверки знаний
требований охраны труда работников организаций>, утвержденным совместным
постановлением Минтрула России NЪ 1 и Минобразования России Nъ 29 от 13 января
2003г., кполоlсением о порядке обучения и проверки знаний по охране труда
руlсоводителей и специалистов системы Минобразования России>, утверrltденного
приказоМ Минобразования России от 22 апреля |99] г. Nq 779, для обеспечения
профилактических мер по сокращению производственного травматизма и
профессиОнальныХ заболеваНий И устанавлИвает порядок обязательного обучения по
охране труда и проверки знаний требований охраны труда всех работников.

1.2. Настояrцее Положение обязательно для исполнения всеми работниками flOY.
1,3. Настоящее Положение не заменяет специальных требований к проведениIо

обучения. инструктажа и проверки знаний работников, установленных органами
государственного надзора и контроля.

ОДНОвРеменно с обучением по охране труда и проверкой знаний требований
охраны труда) осуществляемыми в соответствии с настоящим Положением, могут
проводитЬся обучеНие и аттестация работников организации по Другим направJIениям
безопасности труда, организуемые органами государственного надзора и контроля и
федеральными органами исполнительной власти. Обучение и аттестация работников
ОРГаНИЗаЦии По другим направлениям безопасности труда (электробезопасность и т.д.),
организуемые органами государственного надзора и контроля, федеральными органами
исполнительной власти, проводятся в порялке, утверждаемом этими органами.

1.4. Обучению по охране Труда и проверке знаний требований охраны труда в
соответствии с настоящим Полоrкением подлежат все работники организации.

1.5. ответственностЬ за органиЗацию и своевреМенностЬ обучения IIо охране тРуда
и проверкУ знаниЙ требованИй охранЫ труда работников организаций несет работодатель
в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
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2. Порядок обучения по охране труда
2.1. Проведение иIIструкта}ка по охране тРуда
2.1 .|. [ля всех принимаемых на работу лиц, а также для работников, переводимых

на другую работу, проводятся инструктажи по охране труда.
2.\.2, Все принимаемые на работу лица, а также командированные в организацию

работники и работники сторонних организаций, выполняIощие работы на выделенном
участке, обучающиеся в образовательных учре>ttдениях соответствующих уровней,проходящие в организации производственную практику, и Другие лица, участвующие в
производственной деятельности организации, на территории которой проводят работы,проходят в установленном порядке вводный инструктаж, который проводит специалист
пО охране тРуда или работник, на которого приказом руководитеJIя организации
возложены эти обязанности.

Вводный инструктаж по охране труда проводится по утверлtдеiIной в организации
программе, разработанной на основании законодательных и иных нормативных правовых
актов Российской Федерации с учетом специфики деятеJlьности организации.

2.1.з. Кроме вводногО инструктажа по охране ТрУда проводятся первичный
инструктаrк на рабочем месте, повторный, внеплановый и целевой и"сrрупruп,r.

Первичный инструктаж на рабочем месте, повторный, внеплановый и целевой
инструктажи проводит ответственный за охрану труда в учрех(дении, назна.rенный
приказом руководителя,

проведение инструктажей по охране труда включает в себя ознакомление
работников с имеющимися опасными или вредными производственными факторами,
изуLIение требований охраны труда, содержащихся в локальных нормативных актах
организации, инструкциях по охране труда.

инструктаж по охране Труда завершается устной проверкой приобретенных
работникоМ знаниЙ и навыкОв. безопасных приемов работы n"uo*, Itроводившим
ИНСТРУКТa)К.

проведение всех видов инструктажа регистрируется в соответствующих журналах
с указанием подписей инструктируемого и инструктирующего, а такrttе даты проведения
инструктa)ка.

2.1,.4. Первичный инструктаж на рабочем
самостоятельной работы:

- сО всемИ вновЬ принятыМи в организацию работниками, включая работников,выполняЮпlих рабОту на условияХ трудовогО договора, заклIоченного на срок до 2
месяцев, в свободное от основной работы время (совместители), с работниками /{ОУ,перевеленными в установленном порядке из другого структурного подразделения, либо
работниками, которым поручается выполнение новой для них работы;

месте проводится до начала

обучающимися в
проходяшими

участвующими в

- с командированными работниками сторонних организаций,
образовательных учреждениях соответствующих уровней,
производственную практику (практические занятия), и другими лицами,
IIроизводственной деятельности ,ЩОУ.

первичный инструlстаж на рабочем месте проводится заведующим по программам,
разработанным в установленном порядке И утвержденным заведующим доу в
соответствии с требованиями законодательных и иных нормативных правовых актов по
охране труда, локальных нормативных актов организации, инструкций по охране трула,
техниLIеской и эксплуатационной документации.

2,1.5. Повторный инструктаж проходят все работники, указанные в пункте 2.1.4
настоящеГо Полоltения, не perrte 1 раза в б месяцев по программам, разработанным для
IIроведения первичного инструктажа на рабочем месте.

2.1.6. Внеплановый инструктаж проводится:
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- 
при введении новых или изменении законодатепьных и иных нормативных

правовых актов, содержащих требования охраны труда, а такя(е инструкций по охране

труда;
-- при нарушении работниками требований охраны труда, если эти нарушения

создали реальную угрозу наступления тяжких последствий (несчастный случай на

производстве, авария и т.п.);
по требованию должностньIх лиц органов государственного надзора и контроля;

_ по решению руководителя организiции (или уполномоченного им лица),

2.I.7 . Щелевой инструктая( проводится при выполнении разовых работ, при

ликвидации последствий аварий, стихийных бедствий и работ, на которые оформляются

разрешение или лругие специальные документы, а так}ке при проведении в организации

массовых мероприятий.
2.2. Обучение работников рабочих профессий

2.2.1. Руководитель организации обязан организовать в течение 1 месяца после

приема на работу обучение безопасным методам и приемам выполнения работ всех

поступающих на работу лиц, а также лиц, переводимых на другую работу,

2.2.2. Порядок, форма, периодичность и продолжительность обучения по охране

труда и проверки знъний требований охраны труда работников устанавливаются

рУкоВоДиТеЛеМорГаниЗацииВсооТВеТсТВииснорМаТиВныМиПраВоВыМиакТаМи'
рЬ.упrру.щими безопасность конкретных видов работ,

2.3. Обучение руководителей и специаJIистов

2.з.|. Педагоги ЩОУ проходят специаJIьное обучение по охране труда в объеме

должностных обязанностей при поступлении на работу в течение первого месяца, даJIее 
-

по мере необходимости, но не реже 1 раза в 3 года,

вновь назначенные на долх(ность руководители и специа"[исты организации

допускаются к самостоятельной деятельности после их ознакомления непосредственным

руководителем с должностными 
"обязанностями, в том числе по охране труда, с

действуюшими в организации локальными нормативными актами, регламентирующими

порядок организации работ по охране труда, условиями труда на вверенных им объектах,
' 

2.з.2, Обучение по охране труда руководителя Щоу и специалистов проводится по

соответствующим программам по охране труда образовательными учреждениями

профессионального Ъбр*о"u""п, учебными центрами и другими учреждениями и

организациями, осуществляющими образовательную деятельность, с которыми

заклIочены соответствующие договоры,
Обучение по охране труда проходят:

- руководитель организации,
_ члены комиссий по проверке знаний требований охраны труда.

3. Проверка знаний требований охраны труда

3.1. Проверку теоретических знаний требований охраны труда и практических

навыков безопасной рабоiы работников рабочих профессий проводят непосредственные

руководители работ в объеме знаний требований правил и инструкций по охране труда, а

при необходимости в объеме знаний дополнительньIх специаJIьных требований

безопаснОсти И охранЫ труда' 
rпq,г г'IJепепн'Iо пl 

- эебований охраны3.2. Педагоги ЩОУ проходят очередную проверку знании TI

труда не реже 1 раза в З года.

з.3. Внеочередная проверка знаний требований охраны труда работников

организации независимо от срока проведения предыдущей проверки проводится:

- 
при tsведении новых или внесении изменений и дополнений в действующие

законодательные и иные нормативные правовые акты, содержащие требования охраны

труда. При этом осуществJIяется проверка знаний только этих законодательных и

нормативных правовых актов;
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-- при вводе в эксплуатацию нового оборудованияи изменениях технологических

процессов, требуюших дополнительных знаний "о 
o*pun, труда работников, В этом

случае осуществляется проверка ",u",и 
требований охраны труда, связанных с

СООТВеТСТВfi"*Ж#il;ХrТ#'переводе 
работников на другую работу, если НОВЫе

обязанности требуют дополнительньfх знаний по охране труда (до начала исполнения ими

;;;;; йхffiНН;;:ffiж.J"'fl;х лиц государственной инс',екциИ ТрУДа, ДрУГих

орГаноВГосУДарсТВенногонаДзораИконТроЛя,аТакжефедеральныхорГаноВ
ИспоJlнИТельноЙВласТИ,орГанапоохранеТрУДа'орГаноВМесТноГосаМоуПраВЛенИя,а
Так}керУкоВоДиfеЛяорГанИзации(илиУполноМоЧенноГоиМлиЦа)приУсТаноВЛении
нарушений требований охраны труда и недостаточных знаний требований безопасности и

охраны труда;
-- после происшедших аварий и несчастных

неоднократ*r"r* пuру,ений работниками организации

случаев, а также при выявлении

,р"6оuurr"й нормативных правовых

актов по охране труда;

--приперерыВевработеназаниМаемойдоллtносТиболееlгоДа'объемиПоряДок
процедурь, uп"оч.редной ,rро""рпi^.rrurrrИ ТРебОВаНИЙ ОХРаНЫ ТРУДа ОПРеДеЛЯеТСЯ

"rопоп;1 "ffiухъr#Н;; хъж"r-, 1*пu""и требований охраны трУДа работников,в-

организац"" np"oboM руководителя организации создается комиссия по проверке знании

требований охраны ,рулu " ,o",uu, ;" ;;]]:: 
_:.,::,":"*, ''рошедших 

в установленном

ПоряДкеобУчение'оо*рu""ТруДаиПроВеркУзнанийrребованийохраныТрУДа.
в состав комиссии ,,о ,,po""in" ."а""и требований "*p_1111_:|,ou 

организации

вклIочаются руководители организацirr""структурных подразделений, специаJIисты по

охране труда. В работе комиссии могут принимать участие предстаRители выборного

профсоюЗноГоорГана'преДстаВляюЩеГоинТересыработникоВорГанИЗацИи'ВТоМчисЛе
уполномоч.rrrurJiоо"Ьр"*п*rо.l 

лиrIа по охране труда профсоюзного органа,

комиссия по проверо.."urrи.гр"Ёоuu""t о*рuны труда состоИТ ИЗ ПРеДСеДаТеЛЯ'

." заместителя (заместитЪлей) председат"п", aaпр"rаря и членов комиссии,

3.5.ПроверказнанийтребованийохраныТрУДаработникоВорГаниЗаЦИИ,
ПроВоДиТс"".оо'u"'сТВииснорМаТиВныМИпраВоВыМиакТаМИПоохранеТрУДа.

З.6. РезуЛьтатЫ проu.рп"-'""rлirр,, требований охраны труда работников

организаЦии осРЬрмЛяютсЯ протоколом по установленной форме,

З.7. Работнику, Успешно ПрошеДшеМУ ПроВерпУ "'ъп"и 
требований охраны трУД1-

ВыДаеТсяУДос.tоВеренИеЗапоДписЬюпреДсеДаТеЛякоМиссииПопроВеркеЗнании
.гребованийохраныТрУДа'ЗаВер_енноепеЧаТЬюорГаниЗации'ПроВоДившейобУчениепо

J-п 
"". ;1ч^ж:ж _: т HJ# ffiХr Tffi :;ff "НХ#" 

:r :: ::#йо 
о хр аны тр у д а пр и

обучении, обязаН IIосле этогО пройтИ повторнуЮ "pou"pny 
знаниЙ в срок не позднее 1

месяца. л_ч _лfir,iтл г " и специалисТОВ, 
Не

ВопрососооТВеТсТВииЗанимаемойДолжносТирУкоВоДИТеЛеи
прошедших проверку знаний ,|ебовании охраны Ъруоu во второй раз, решается

руководителем организации,

ч
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